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Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

/ ‘\ ISTITUTO COMPRENSIVO
[ o ] “VIALE LIGURIA ROZZANO”
Q “”"”_‘“ VIALE LIGURIA, N.11 20089 ROZZANO (MI)

Infanzia Ve Liguria MIAA8FMO017 Infanzia F.1li Cervi MIAASFM028
Primaria Via Flli Cervi MIEFESFMO01C Secondaria I grado Luini V.ie Liguria MIMMSFMO01B

AL DSGA

Al Personale A.T.A.

Alle R.S.U.

Agli Atti

Al Albo online

AIl’ AT — Atti generali

Al sito web/area riservata

OGGETTO: Adozione Piano di lavoro del personale ATA a. s. 2025/26
inerente le prestazioni dell’orario di lavoro, I’attribuzione degli incarichi di natura organizzativa, la
proposta di attribuzione degli incarichi specifici, I’intensificazione delle prestazioni lavorative e
quelle eccedenti I’orario d’obbligo.
I1 Dirigente Scolastico
-Visto il D.Lgs.297/1994;
-Vista la legge 241/90 e s.m.i.;
-Visto I’art. 21 della legge 15 marzo 1997 n. 59;
-Visto il D.P.R. 275/1999 e s.m.i.;
-Visto I’art.25, comma 5, del D.Lgs.165/2001 e s.m.i;
-Visto I’art. 17 comma 1 lett. d) D.Lgs. 165/01 e s.m.i;
-Visto il D.Lgs. n. 81/2008 — T.U. in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e s.m.1.;
-Visto il D.Lgs. 150/2009 e s.m.i.;
-Visto il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, codice disciplinare, codice di condotta;
-VISTA la Legge 107/2015;
-Visto il Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR) — Regolamento (UE) 2016/679 e
la normativa ad esso connessa;
-Visto il Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD) e la normativa ad esso connessa;
-Visto il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018;
-Visto il D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 e smi;
-Visto il Piano Triennale dell’offerta formativa, il RAV e il PdM di questa istituzione scolastica;
-Visto il Piano Annuale delle Attivita per 1’a.s. 2025/26;
-Visto il Contratto di Istituto vigente;
-Visto il DVR 2025;
-Visto il C.C.N.L. 2006/2009 del comparto scuola sottoscritto il 29.11.2007 (Area D, Tab. A), cosi
come richiamato dal CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2016/2018;
-Visto il CCNL Comparto Istruzione e ricerca 2019/2021 che, nel delineare il profilo del Funzionario
di elevata qualificazione (DSGA), attribuisce allo stesso la competenza dell’organizzazione dei
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servizi nel rispetto delle direttive di massima impartite dal Dirigente scolastico e la responsabilita nel
raggiungimento degli obiettivi assegnati dal dirigente medesimo;

-Visto in particolare I’art. 55- Incarichi di elevata qualificazione e ’art.63 comma 1 del CCNL
18/1/2024 in cui il direttore dei servizi generali ed amministrativi (DSGA) assume un incarico di
elevata qualificazione;

-Visto il CCNL 18/1/2024 (triennio 2019/2021) con particolare riferimento al Titolo III artt. 50, 55,
56,57 ¢ 59;

-Visto il Programma Annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio d'Istituto;

-Considerato I'organico per 1’a.s. 2025/26 relativo al personale ATA;

-Tenuto conto della struttura edilizia della scuola;

-Tenuto conto dell'esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio;

-Richiamate le direttive di massima impartite con propria nota prot. n. 6891 del 29/09/2025;

-Vista la proposta di piano delle attivita dei servizi generali e amministrativi presentata dal Direttore
dei servizi generali e amministrativi Prot. 0008917 del 04/12/2025;

-Verificata la congruenza della proposta con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa e successivi
aggiornamenti;

-Fatto presente che la proposta ¢ stata oggetto di informazione preventiva alle RSU e ai sindacati
territoriali firmatari del vigente CCNL del Comparto Scuola, in apposite riunioni;

nell’esercizio delle proprie funzioni e responsabilita

ADOTTA

il Piano delle attivita del Personale ATA per I’a.s. 2025/26, proposto dal Direttore dei servizi
generali ed amministrativi dott.ssa Giuseppina Gallo come da documento allegato che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

La puntuale attuazione del piano ¢ affidata al Direttore dei servizi generali e amministrativi, che
provvedera periodicamente a verificarne la corretta realizzazione, informandone questo ufficio e
proponendo, se necessario, eventuali integrazioni e/o modifiche.

Il presente Piano delle attivita del Personale ATA per I’a.s. 2025/26 va pubblicato all’ Albo online,
all’ Amministrazione trasparente /atti generali, al sito web/area riservata, va notificato al personale
ATA.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Antonella Romagnolo
ANTONELLA

ROMAGNOLO
17.12.2025

Allegati: 03100
Proposta di piano delle attivita ATA a.s. 2025/26
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