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Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

R ISTITUTO COMPRENSIVO
il \ “VIALE LIGURIA ROZZANO”
|,_ #2085, | VIALE LIGURIA, N.11 20089 ROZZANO (MI)

— nfanzia V.le Liguria MIAASFMO017 Infanzia F.lli Cervi MIAASFM028
Primaria Via F.lli Cervi MIEESFMO01C Secondaria I grado Luini V.le Liguria MIMMSFMO0I1B

Prot.: vedi segnatura Data: vedi segnatura

Al DSGA

Agli Atti

AIRE

Al personale interessato

Alle istituzioni scolastiche della Prov. Di Milano
All’Ambito 25

All’Albo online

All’ Amministrazione trasparente

Avviso pubblico integrato per una procedura di selezione comparativa, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs.
165/2001, rivolta a n. 4 figure professionali docenti e/o esperti, interne o esterne, in collaborazione plurima o come
lavoro autonomo/prestazione occasionale per lo svolgimento di percorsi in orario curricolare non coincidente con
Porario di servizio, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del CCNL (ore aggiuntive), dell’ex art.35 del CCNL
(collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art. 2222 del Codice Civile (lavoro autonomo/prestazione
occasionale), per I’attuazione del progetto PTOF 2026/27, finanziato con il contributo delle famiglie.

Titolo: “Prendersi cura per crescere assieme”

Importo totale a pagamento per le famiglie 3.251,50euro

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante « Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi,
VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e gradoy;
VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, avente ad oggetto « Compensi spettanti per attivita di direzione
e di docenza relativi alle iniziative di formazioney,
VISTA la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante «Misure di razionalizzazione della finanza pubblicay;
VISTO I’art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica a tutte le Istituzioni scolastiche
e ne stabilisce l'autonomia, quale garanzia di liberta di insegnamento e pluralismo culturale;
VISTA la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante «Misure per la stabilizzazione della finanza pubblica;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, avente ad oggetto «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59»;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubblichey;
VISTO il Decreto Legislativo 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, avente ad oggetto «Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)»;
VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;
VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioniy;
VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTO il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;
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VISTO il Decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108, recante

«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative

e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di

ripresa e resilienza (PNRR)».

VISTO il Decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di

ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per

l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney;,

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento

generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTA la Legge 30 dicembre 2018, n. 145, avente ad oggetto «Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario

2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del

personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021

del 18 gennaio 2024;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2022-24 del

23 dicembre 2025;

VISTA la Legge 21 aprile 2023, n. 49, recante «Disposizioni in materia di equo compenso delle prestazioni

professionaliy,

VISTA la Circolare INPS n. 103 del 6 luglio 2004, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti

attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti».

VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244,

disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

VISTA la Delibera A.N.AC. n. 1310 del 28 dicembre 2016, recante «Prime linee guida recanti indicazioni sull attuazione

degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal

d.lgs. 97/2016x;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione, n. 3 del 23 novembre 2017,

recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di

lavoro flessibile e superamento del precariatoy;

VISTA la Circolare Ministero n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto

e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale

VISTO I’articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire

ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati

da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;,

VISTO il PTOF 2025/28;

VISTO il Programma annuale 2026;

VISTA la necessita di individuare un docente in qualita di ESPERTO per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

CONSIDERATA la necessita di avvalersi della collaborazione di n. 4 unita di esperti in scienze biologiche, in possesso

di idonei requisiti per lo svolgimento progetto “Prendersi cura per crescere assieme” destinato agli alunni della scuola

primaria di Via Fratelli Cervi in orario curricolare non coincidente con ’orario di servizio;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al

personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non

possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri

impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

TENUTO CONTO che il presente Avviso, nel rispetto del seguente ordine di priorita nella selezione dei candidati,

provvedera ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti procedure che saranno attivate in via tra loro

subordinata:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione;

b) in via subordinata, ricorso all’istituto delle collaborazioni plurime;

¢) invia di ulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma
6, del D.Lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione;

d) in via diulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma
6, del D.Lgs. 165/2001 a personale esterno.

emana il seguente avviso di selezione per il conferimento 4 incarichi individuali per la realizzazione del progetto
“Prendersi cura per crescere assieme” in orario curricolare non coincidente con I’orario di servizio;
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1.

Articolo 1
Oggetto dell’incarico
Il presente Avviso di selezione (a seguire anche “Avviso”) ¢ diretto al conferimento di incarico individuale, per la
realizzazione del progetto:

Titolo Prendersi cura per crescere assieme

Destinatari studenti della scuola primaria delle classi 2A, 2B, 3A, 3B, 3C, 4A, 4B, 4C, 4D, 5A, 5B, 5C

Obiettivi sviluppare le capacita di osservazione scientifica e I’apprendimento del metodo sperimentale;
comprendere i cicli vitali e le trasformazioni biologiche degli animali coinvolti; promuovere la
responsabilita e la cura verso gli esseri viventi; stimolare empatia, rispetto e senso di collaborazione
tra pari; rafforzare interdisciplinarita tra varie discipline (scienze, matematica, arte, educazione civica).

Descrizione | Il progetto nasce dal desiderio di offrire agli alunni esperienze concrete, coinvolgenti e interdisciplinari
che uniscano la scoperta scientifica alla dimensione emotiva ed empatica della cura. L’allestimento di
allevamenti di piccoli animali in classe consente ai bambini di compiere una serie di approfondimenti
sul mondo vivente, che spaziano dai concetti basilari di vivente e non vivente, allo studio del ciclo
vitale delle specie ospitate. I laboratori saranno condotti da un esperto qualificato, con consolidata
esperienza in ambito scientifico e con competenze specialistiche e didattiche. L’esperto dovra
provvedere a fornire tutte le dotazioni necessarie e gli animali e al termine di ciascun laboratorio si
occupera del ritiro.

Luogo Plesso della scuola primaria di Via Fratelli Cervi

Nello specifico, I’incarico da attribuire prevede 1’espletamento delle seguenti prestazioni che dovranno essere svolte
dall’incaricato:
a. Progettazione e preparazione
Elaborare il piano dettagliato dei laboratori per ciascuna classe coinvolta.
Predisporre materiali didattici, schede operative, strumenti di osservazione.
Fornire tutti gli animali e i supporti necessari (terrari, incubatrici, acquari, contenitori).
Predisporre le condizioni di sicurezza, igiene e benessere per gli animali.
b. Conduzione dei laboratori
Realizzare attivita pratiche e dimostrative in presenza, calibrate sull’eta degli alunni.
Guidare gli studenti nelle osservazioni, nelle registrazioni dei dati e nella formulazione di ipotesi scientifiche.
Favorire approcci interdisciplinari tra scienze, matematica, educazione civica, arte, tecnologia e competenze
socioaffettive
Rispondere alle domande degli alunni con linguaggio chiaro, adatto alla scuola primaria.
c. Gestione degli animali
Curare il trasporto, I’allestimento e la gestione temporanea delle specie animali.
Assicurare il rispetto delle normative vigenti sul benessere animale.
Occuparsi del ritiro degli animali e delle attrezzature al termine di ciascun laboratorio.
d. Supporto ai docenti
Fornire indicazioni metodologiche e suggerimenti per proseguire I’osservazione in autonomia.
Collaborare con gli insegnanti nella documentazione del percorso (foto, schede, produzioni degli alunni).
Adattare attivita e contenuti ai bisogni delle diverse classi o di alunni con BES.

classe | alunni | ore descrizione dei percorsi formativi Ore/lab. |Esperti Compensi
n. Euro

2A 22 6 Laboratorio chiocciole: Gli alunni potranno allevare e 12 1 557,40
prendersi cura di chiocciole terresti, potendo assistere alla
schiusa delle uova. Le attivita in classe sono orientate alla
comprensione del ciclo vitale degli animali, ma anche

B 20 6 all'introduzione di concetti di rete alimentare ed ecologia.
Tutti gli strumenti, i materiali e gli animali verranno forniti
dall’esperto.

3A 19 8 Laboratorio bachi da seta: L’allevamento in classe delle 24 1 1.114,80
larve del bombice del gelso (Bombyx mori) permettera di

assistere all’intero ciclo vitale di questa falena domestica a
3B 21 8 partire dalla schiusa delle microscopiche uova, alla crescita
dei “loro” bachi, fino alla filatura del bozzolo, alla
metamorfosi e alla comparsa delle farfalle adulte. Gli alunni

potranno approfondire 1 concetti di ciclo vitale e

3C 22 8 metamorfosi, di ecologia e dell’importanza delle catene
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classe | alunni | ore descrizione dei percorsi formativi Ore/lab. |Esperti|Compensi
n. Euro

alimentari. Tutti gli strumenti, i materiali e gli animali
verranno forniti dall’esperto.

4A 17 5 Laboratorio dall’uovo al pulcino: Gli alunni si 20 1 929,00
avvicineranno alle tematiche connesse alla biologia dello
sviluppo, all’embriologia dei vertebrati ¢ ad una serie di
4B 17 5 concetti collegati con il “nascere”, “crescere” e “prendersi
cura”. Mediante una macchina incubatrice elettrica,

modificata per la visione delle uova, i bambini potranno

4C 15 5 osservare la schiusa ed i primi giorni di vita dei pulcini. Il
laboratorio permettera di approfondire le conoscenze sulla
4D 16 5 struttura delle uova, sul loro funzionamento e sullo sviluppo

degli embrioni. Tutti gli strumenti, i materiali e gli animali
verranno forniti dall’esperto.

S5A 22 4 Laboratori di anatomia: Lo studio delle basi dell’anatomia 14 1 650,30
umana rappresenta un momento fondamentale del percorso
5B 23 6 di apprendimento: permette ai bambini di acquisire

consapevolezza del proprio corpo e di comprendere in modo
sistematico i fenomeni che avvengono al suo interno,
imparando progressivamente a prendersi cura di sé e della
propria salute. Durante i laboratori verranno proposti
semplici esperimenti che consentiranno agli alunni di
scoprire come funziona il corpo umano. Ogni laboratorio
avra la durata di due ore e i docenti potranno scegliere quali
e quanti proporne. I laboratori saranno incentrati ciascuno su
un apparato o sistema per avvicinare i bambini al
funzionamento del corpo umano. Tutti gli strumenti e i
materiali verranno forniti dall’esperto.

5C 22 4

totale | totale | totale 70 ore 4 3.251,50
classi | alunni | ore costo orario omnicomprensivo 46,45 lordo stato per n.4 | esperti
12 236 70 laboratori

L’incaricato/gli incaricati dovra/dovranno essere dotato/dotati dell’attrezzatura atta alla realizzazione dei percorsi (es.:
chiocciole terrestri; insetti stecco (genere baculus), piccoli acquari biotopo allestiti; kit per I’allevamento dei bachi da
seta (bombyx mori), kit per l'incubazione di uova di gallina in ambiente didattico,; materiali didattici per [’organizzazione
di incontri sulla zoologia con animali vivi ed esemplari conservati e/o tassidermizzati; schede didattiche e materiali
operativi per ogni laboratorio, materiali per attivita didattica con approccio “hands on” in ambito dell’ anatomia umana;
strumentazione per osservazioni scientifiche di base (lenti, pipette, contenitori, ecc.).

Articolo 2
Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando:
i abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

vi. non siano sottoposti a procedimenti penali;
vii. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
iX. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione delle medesime;
X. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;
xi. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente

correlata al contenuto della prestazione richiesta;

4
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Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione, sara
motivo di esclusione dalla selezione.
2. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, che dovra essere debitamente sottoscritta.
3. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Articolo 3
Competenze degli esperti per i percorsi formativi

L'esperto deve possedere un profilo professionale altamente qualificato, comprensivo delle seguenti competenze:
1. Competenze scientifiche

e Approfondita conoscenza di zoologia, etologia, entomologia, embriologia e fisiologia.

e Capacita di spiegare fenomeni biologici complessi in forma semplificata e accessibile.

e Competenza nella gestione ¢ manutenzione di piccoli allevamenti;
2. Competenze didattiche

e Capacita di progettare e condurre laboratori esperienziali per bambini dai 6 ai 11 anni.

e  Abilita nel facilitare processi di osservazione, sperimentazione e scoperta autonoma.

e Conoscenza delle metodologie attive: learning-by-doing, cooperative learning, tinkering.

e Adattamento dei contenuti a diversi livelli cognitivi e bisogni educativi.
3. Competenze relazionali e comunicative

e Capacita di instaurare un clima positivo e motivante in classe.

e Abilita nel coinvolgere gli alunni stimolando curiosita e partecipazione attiva.

e Empatia ed educazione alla cura, alla responsabilita e al rispetto degli esseri viventi.
4. Competenze organizzative

e Pianificazione efficiente dei materiali ¢ dei tempi.

e Rispetto delle normative su sicurezza, igiene e benessere animale.

e Autonomia nella gestione del trasporto e della logistica degli animali e delle attrezzature.
5. Competenze digitali di base

e Capacita di utilizzare strumenti per la documentazione (foto, registrazioni, brevi report).

e Eventuale uso di supporti multimediali durante il laboratorio.

Articolo 4
Criteri di selezione

Art. 4.1 Requisiti minimi di accesso

e Laurea in Scienze Biologiche;

e Esperienza didattica nel settore specifico di riferimento: didattica delle scienze e biologia.
Art.4.2. Griglia di selezione
I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio presentati,
sulla base dei criteri stabiliti dal Collegio docenti del.362 del 17/12/2024 e dal Consiglio di Istituto del.90 del 18/12/2024:

CRITERI DI SELEZIONE ESPERTI/TUTOR

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 20 PUNTI) punteggio punteggio
per ogni massimo
titolo

Laurea Triennale/DIPLOMA ACCADEMICO 1 LIVELLO 3 3

Laurea Magistrale /' DIPLOMA ACCADEMICO 2 LIVELLO 2 2

Laurea vecchio ordinamento/LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO/DIPLOMA 5 5

VECCHIO ORDINAMENTO

Dottorato di Ricerca/SECONDA LAUREA/IDONEITA’ A CONCORSI NAZIONALI/ 2

Master universitari di primo e secondo livello e Corsi di perfezionamento 1500 ore (60 CFU) 1 2

Corsi di formazione presso enti pubblici o privati ACCREDITATI (minimo 100 ore) 0,5 2

specializzazione nel settore —una per titolo 1 2

pubblicazioni scientifiche a stampa, ebook, multimediale 0,5 2

pubblicazioni musicali e concerti con contratto/pubblicazioni sotto collect (diritto d’autore)

PUNTEGGIO TOTALE /20
TITOLI ACCADEMICI, CULTURALI, CERTIFICAZIONI SPECIFICHE PUNTEGGI
Esperienza didattica/professionale nel settore specifico di riferimento (1 punto per anno) Max 5 p
titoli artistici-sportivi-musicali-partecipazioni a competizioni nazionali/internazionali accreditate/idoneita in MAX 5p
orchestra sinfonica
PARTECIPAZIONE A PROGETTI PON-PNRR-FSE-PN (1 punti per ANNO) Max 6 p
Certificazioni linguistiche min B2 (1 punto per titolo) Max 2
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Competenze informatiche (1 punto per titolo) Max 2 p
PUNTEGGIO TOTALE 120
punteggio unteggio
TITOLI PROFESSIONALI (MAX 10 PUNTI) per ogni puntegs
titolo massimo
Ruolo come formatore/conduttore di laboratori per personale scolastico o discenti adulti 1 2
(per ogni esperienza documentata e retribuita)
Ruolo come formatore/conduttore di laboratori per studenti (per ogni esperienza documentata 1 2
e retribuita)
ANZIANITA’ DI SERVIZIO COMPRESO IL PRERUOLO 1 PUNTO 6
PER ANNO
PUNTEGGIO TOTALE /10

TOTALE 50 PUNTI
TUTTI I TITOLI DEVONO ESSERE COERENTI CON LE RICHIESTE DEL BANDO
A parita di punteggio, si terra conto del criterio dell'anzianita anagrafica.

Articolo 5
Durata dell’incarico
1. L’attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima di n.70 ore da fruirsi dalla data di nomina fino al termine della
attivita didattiche dell’a.s. corrente.
2. L'eventuale proroga dell'incarico originario € consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'incarico.

Articolo 6
Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. 1l corrispettivo lordo € stabilito in Euro 3.251,50, omnicomprensivo di tutte le ritenute e gli oneri fiscali, nonché degli
obblighi contributivi;

2. 1l corrispettivo verra erogato a seguito di rendicontazione dell’avvenuto progetto, come specificato nel contratto di
lavoro autonomo stipulato con I’esperto individuato.

3. Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso per gli esperti e 46,45 euro/ora lordo stato per gli esperti,
omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta.

Percorsi Esperti Classi n. Compenso orario ore Compenso totale
Chiocciole 1 2 46,45 12 557,40
Bachi da seta 1 3 46,45 24 1.114,80
Dall’uovo al pulcino 1 4 46,45 20 929,00
Anatomia 1 3 46,45 14 650,30
4 11 70 3.251,50
Articolo 7

Modalita e termini di presentazione delle candidature
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore

[23:59] del [28/11/2026], alternativamente, a mezzo:

i. posta elettronica ordinaria all’indirizzo miic8fm00a@istruzione.it avendo cura di inserire in oggetto la
dicitura: "Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di n. 4 incarichi individuali, per la
realizzazione del progetto “Prendersi cura per crescere assieme”;

ii. posta elettronica certificata all’indirizzo miic8fm00a@pec.istruzione.it avendo cura di inserire in oggetto la
dicitura: "Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di n. 4 incarichi individuali, per la
realizzazione del progetto “Prendersi cura per crescere assieme”,;

iii. raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo Viale Liguria n. 11, 20089 Rozzano. Sul plico deve
essere riportata 1’indicazione del mittente e la dicitura: "Domanda di partecipazione alla selezione per il
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conferimento di n. 4 incarichi individuali, per la realizzazione del progetto “Prendersi cura per crescere
assieme’;
2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra e provenienti da posta certificata intestata a
soggetti diversi;
3. Ladomanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’ Allegato A, deve essere corredata da:

i. Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 (Allegato B), attestante il possesso
dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 1’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001;

ii. Modello C — Scheda Valutazione titoli,

iii. Curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445/2000.

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I’esclusione.

5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di
validita.

6. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati, facendo
riferimento al soccorso istruttorio.

7. Ove la suddetta documentazione venga presentata mediante format diversi da quelli allegati al presente Avviso, sara
comunque necessario che ciascun documento contenga tutti gli elementi ivi indicati.

8. L’Istituzione si riserva, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

9. Idipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere ’attivita
dal rispettivo dirigente e la stipula dell’eventuale contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta
dell’autorizzazione medesima.

Articolo 8
Selezione e valutazione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate, delle preferenze
espresse ¢ di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il candidato. Gli incarichi verranno assegnati, nel
rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo 1’ordine di graduatoria e in subordine le
preferenze espresse.
In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un
incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. In caso di partecipazione a piu ruoli,
fermo restando che il candidato sia collocato in posizione utile per i ruoli, verra assegnato d’ufficio il ruolo di esperto.
11 Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di istanze
pervenute.
Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in
relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure
mancanti, all’esterno della istituzione scolastica
Nel caso di un numero elevato di candidature, il dirigente scolastico si riserva la facolta di nominare apposita
Commissione giudicatrice.

1. La Commissione giudicatrice ¢ composta da n.3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie

oggetto dell'Avviso di selezione ed ¢ nominata dal Dirigente scolastico.
2. Ad essa compete I’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione
comparativa dei titoli di candidati e la conseguente individuazione del soggetto a cui conferire I’incarico.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i giudizi
attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9
Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico attraverso 1’iter
descritto nei successivi punti, volto ad assicurare il rispetto del seguente ordine di priorita nella selezione dei
candidati:

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione;

il. ricorso alle collaborazioni plurime; in caso di impossibilita di sopperire al proprio fabbisogno mediante personale
interno, I’Istituzione scolastica procede all’affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione. Cio
avviene in conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per
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la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari
competenze professionali, ovvero ai sensi  dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale
ATA,;

iii. conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001
al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione;

iv. conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001
a soggetto privato esterno.

3. La procedura si compone delle seguenti fasi principali:

a) presentazione da parte di ciascun Partecipante della domanda di partecipazione e degli ulteriori allegati, entro il
termine fissato dal presente Avviso;

b) nomina della Commissione di valutazione di cui all’art. 8;

¢) svolgimento dell’attivita istruttoria, in distinte sottofasi strutturate sulla base dell’ordine di priorita di cui al
comma precedente, che prevedra:

i. verifica dei requisiti di ammissibilita delle candidature;
ii. valutazione delle candidature ammesse e attribuzione a ciascuna di esse di punteggi, sulla base dei criteri
di selezione di cui all’art. 4;
iii. predisposizione di una graduatoria, la quale verra pubblicata sul sito internet dell’Istituzione scolastica;

d) nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto idoneo o piu soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla lettera di incarico/alla stipula di contratto di lavoro
autonomo, solo e soltanto se i percorsi saranno finanziati dalle famiglie tramite Pagopa;

4. Per I’accesso all’incarico di cui al presente bando ¢ garantita pari opportunita tra uomini ¢ donne.

Articolo 10
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. TIsoggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al D.P.R. 62/2013.

Articolo 11
Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo Viale Liguria Rozzano, con sede in
Viale Liguria n. 11, 20089 Rozzano, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all’indirizzo PEC: miic8fm00a@pec.istruzione.it.
Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo Viale Liguria
Rozzano ¢ stato individuato, con decisione a contrarre prot. n. 69 prot. n. 5612/U del 26/06/2026, nell’ Avv. Alessandra
Lezzi di RedigoPa Srl, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail info@redigopa.it.
Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il titolare
del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ¢), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del D.Lgs. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso
e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agiscono sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti
0 successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali,
la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del
trattamento, agli indirizzi sopra indicati.
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Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto
dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali,
come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi
dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato
11 titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1
e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.
Articolo 12
Clausole di attivazione percorsi e assegnazione incarico/contratto
a) Isingoli moduli saranno attivati solo se tutti gli alunni della classe parteciperanno al singolo modulo e se le famiglie
aderiranno al progetto, pagando il corrispettivo importo tramite Pagopa;
b) Dopo il pagamento delle famiglie, il dirigente scolastico autorizzera I’attivazione del singolo modulo e assegnera
I’incarico/stipulera il contratto relativo al modulo autorizzato.
c¢) Il soggetto individuato non potra vantare diritti sull’incarico/contratto se il percorso non sara attivato.
Il dirigente scolastico, nel caso di una singola adesione, si riserva di assegnare I’incarico di tutti i moduli al candidato,
ove questo sia disponibile.
Articolo 13
Responsabile del procedimento
Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ individuato
nella persona del Dirigente Scolastico Dott.ssa Antonella Romagnolo.

Articolo 14
Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso € pubblicato sul sito internet dell’Istituzione scolastica, all’ Albo e in Amministrazione trasparente
Bandi/contratti.
Articolo 15
Rinvio all’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del D.Lgs.
165/2001.
Articolo 16
Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. 165/2001, al codice civile e alle altre
norme vigenti.

ALLEGATI:
- Allegato A Modello di domanda di partecipazione;
- Allegato B_ Modello di dichiarazione sostitutiva
- Allegato C - Modello valutazione
11 Dirigente scolastico

Dott.ssa Antonella Romagnolo
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

ANTONELLA
ROMAGNOLO
13.11.2026
14:09:22
GMT+01:00
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Allegato A — Modello di domanda di partecipazione
Al Dirigente scolastico

IC Viale Liguria
Rozzano

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO
MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO INDIVIDUALE PER
LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “PRENDERSI CURA PER CRESCERE INSIEME”

11 sottoscritto Nato a

11 Residente a Provincia di

Via/Piazza n.

Codice Fiscale

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedura in oggetto.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

®  numero di telefono: R

autorizzando espressamente 1’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’ Avviso;

5. diprestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento
dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del
D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Si allega fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data

, Firma del Partecipante
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Allegato B all’Avviso — Modello di dichiarazione sostitutiva

Al Dirigente scolastico
IC Viale Liguria
Rozzano

ALLEGATO “B” ALL’AVVISO
MODELLO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

(AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445 DEL 28 DICEMBRE 2000)

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO
INDIVIDUALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “Prendersi cura per
crescere assieme”

11 sottoscritto

Codice Fiscale Nato

a

il Residente a Provincia di

Via/Piazza n. y

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge,
nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000,

DICHIARA

di possedere 1 requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’ Avviso prot. n.
.............. del ................... e, nello specifico, di:

i.  avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii.  avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii.  non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

iv.  possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

v.  non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non essere sottoposto a procedimenti penali;

vil.  non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii.  non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;
iX.  non trovarsi in situazione di incompatibilita;
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ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

b

X.  non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

xi.  essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

xil.  possedere il seguente titolo accademico o di studio

Dichiara altresi di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto,
al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del
D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Luogo e data

Firma del Partecipante
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Modello C — Scheda Valutazione Titoli

Al Dirigente
scolastico

IC Viale Liguria
Rozzano

ALLEGATO C: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

Avviso pubblico integrato per una procedura di selezione comparativa, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs.
165/2001, rivolta a n. 4 figure professionali docenti e/o esperti, interne o esterne, in collaborazione plurima o come
lavoro autonomo/prestazione occasionale per lo svolgimento di percorsi in orario curricolare non coincidente con
Porario di servizio, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del CCNL (ore aggiuntive), dell’ex art.35 del CCNL
(collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art. 2222 del Codice Civile (lavoro autonomo/prestazione
occasionale), per I’attuazione del progetto PTOF 2026/27, finanziato con il contributo delle famiglie.

Titolo: “Prendersi cura per crescere assieme”

Importo totale a pagamento per le famiglie 3.251,50euro

cognome nato/a il C.F.
Criteri minimi di ammissione:
e essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 4.1 per il ruolo per cui si presenta

domanda.

nome

Solo per chi non & in possesso di Laurea magistrale/ Laurea Magistrale /DIPLOMA ACCADEMICO 2 LIVELLO inerente la
disciplina richiesta, specificare in alternativa max punti 2 le competenze certificate verificabili in merito

all’art. 4.1., non cumulabili con il punteggio della tabella di valutazione, sezione TITOLI ACCADEMICI, CULTURALI,
CERTIFICAZIONI SPECIFICHE.

METODOLOGIE STEM
Titolo alternativo alla Laurea
Magistrale /' DIPLOMA
ACCADEMICO 2 LIVELLO

TITOLI FORMATIVI E punteggio punteggio n. riferimento | da compilare da compilare a
SCIENTIFICI per ogni titolo massimo del curriculum a cura del cura della
candidato commissione
CERTIFICAZIONI 2 2

TABELLA CON I CRITERI PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA SELEZIONE DI ESPERTI/TUTOR
(delibera n.32 del 17/12/2024 Collegio Docenti, delibera n. 90 del 18/12/2024 del Consiglio di istituto

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 20 PUNTI)

TITOLI FORMATIVI E
SCIENTIFICI

punteggio
per ogni titolo

punteggio
massimo

n. riferimento
del curriculum

da compilare
a cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione

Laurea Triennale/DIPLOMA
ACCADEMICO 1 LIVELLO

3

3

Laurea Magistrale / DIPLOMA
ACCADEMICO 2 LIVELLO

2

2

Laurea vecchio
ordinamento/LAUREA
MAGISTRALE A CICLO
UNICO/DIPLOMA VECCHIO
ORDINAMENTO

Dottorato di Ricerca/SECONDA
LAUREA/IDONEITA’ A
CONCORSI NAZIONALI/

Master universitari di primo e
secondo livello e Corsi di
perfezionamento 1500 ore (60 CFU)

Corsi di formazione presso enti
pubblici o privati ACCREDITATI
(minimo 100 ore)

0,5
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Specializzazione nel settore -UNA
PER TITOLO

Pubblicazioni scientifiche A
STAMPA, EBOOK,
MULTIMEDIALE
PUBBLICAZIONI MUSICALI E
CONCERTI CON
CONTRATTO/PUBBLICAZIONI
SOTTO COLLECT (DIRITTO
D’AUTORE)

0,5

PUNTEGGIO TOTALE

20

120

TITOLI ACCADEMICI, CULTURALI, CERTIFICAZIONI SPECIFICHE (MAX 20 PUNTI)

TITOLI
CULTURALL,
SPECIFICHE

ACCADEMICI,
CERTIFICAZIONI

punteggio
per ogni titolo

punteggio
massimo

n. riferimento
del curriculum

da compilare
a cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione

I[Esperienza didattica/professionale nel
settore specifico di riferimento
(1 punto per anno)

1

5

TITOLI ARTISTICI-SPORTIVI-
IMUSICALI-PARTECIPAZIONI A
COMPETIZIONI
INAZIONALI/INTERNAZIONALI
IACCREDITATE/IDONEITA’ IN
ORCHESTRA SINFONICA

PARTECIPAZIONE A PROGETT]
IPON-PNRR-FSE-PN (1 punto per
IANNO)

Certificazioni linguistiche min B2 (1
unto per titolo)

Competenze informatiche
(1 punto per titolo)

2

PUNTEGGIO TOTALE

20

120

TITOLI PROFESSIONALI

TITOLI PROFESSIONALI (MAX 10 PUNTI)

punteggio
per ogni titolo

punteggio
massimo

n. riferimento
del curriculum

da compilare
a cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione

IRuolo come formatore/conduttore
di laboratori per personale
scolastico o discenti adulti (per ogni
esperienza documentata e
retribuita)

1

2

IRuolo come formatore/conduttore di
laboratori per studenti (per ogni
esperienza documentata e retribuita)

IANZIANITA’ DI SERVIZIO
COMPRESO IL PRERUOLO (1
PUNTO PER ANNO)

PUNTEGGIO TOTALE

10

/10

TOTALE 50 PUNTI. TUTTI I TITOLI DEVONO ESSERE COERENTI CON LE RICHIESTE DEL BANDO
A parita di punteggio, si terra conto del criterio dell'anzianita anagrafica

TOTALE PUNTEGGIO|

/50

Data
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